Codigo:
ol

[ ]
SENA

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Pablica

Publica Clasificada

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

&

Piblica Reservada

B

[ Sidcora T Periodo  reporar |
[ 0 I Dosie 4/05/2006 hasta 0706 3005 ]

Nombre completo del aprendiz

Datos del aprendiz

Contacto telefénico

Juan Daniel Monsalve Velasquez

1118819658

3148454641

Correo electronict

stitucional

“Correo electranico personal

Direccion de residencia

juandalg713@gmail.com

Carra 38 #3-50 El collarejo - Cartago Valle

‘Nimero de grupo

Modalidad de format

Programa de formacion

Carra 38 #3-50°l colarejo - Cartago Valle Presencial Produccion Multimedia
productiva exterior? . : !
donde realiza I etapa producti
(siono) i
Presencial No Colombia

etapa productiva

Direccion de la entidad, empresa, institucion u organizacion

500342064

Calle 14 # 17- 53 - Pereira Risaralda

[ Soiedad Comercalaadors D nsumory Servio Medeas SAS

Datos de [a persona encargada del proceso formativo del aprendiz en fa entidad co-formadora

(efe

Contacto telefénico del
ente co-formador

Correo electrénico del ente co-formador

Maria Alejandra

Gomez

Profesional de Comunicaciones

3108607825

Nombre completo del instructor de seguimiento

Correo electrénico del

structor de seguimiento

Maryuri Florez Grajales

mflorezg@sena.edu.co

Alternativa de etapa productiva

Seleccione con una

Marque con una X&

la alternativa de etapa productiva que estd realizando

Alternativa de etapa
oroductiva

Marquen con una X

Contrato de aprendizaje

Proyecto productivo

Contrato de vinculo formativo

Vinculo laboral

Descripcion de la actividad

(Ingrese cuantas filas sean necesarias)

Descripcion de fas activi

Competencias del programa de formacion
aplicadas en el desarrollo de Ia actividad

Fecha deinicio
(dd/mm/aa)

Fecha de fin
(dd/mm/aa)

Evidencia de cumplimiento
(Indique si corresponde a un
documento, proceso, producto,
entregable u otro
En anexo puede fortalecer la evidencia
siesel caso.

Observaciones, inasistencias,
dificultades presentadas, y/o
comentarios realizados por el aprendiz
¥/o jefe inmediato

oiseio 8 piezss para 1ascapacitacones presenciaies | "VTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIVEDIALES DE
e somedin :[Z:d: o ay’ ftaciones presenc ACUERDO CON UN DISENO 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
gomedisy mar ESTABLECIDO.
TNTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
Organizar disefio de pendon sobre la Mesa tecnica de
e oo e A ACUERDO CON UN DISERO 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
ESTABLECIDO.
TNTEGRAR LS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
Disefi sefaitca de Guardar slencio ACUERDO CON UN DISERO 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
ESTABLECIDO.
diserar y organizar pieza grafica para invitacion a una |11 o an OS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
N ACUERDO CON UN DISENO 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
" & ESTABLECIDO.
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
Diseiar pieza grafica sobre a tuberculosis ACUERDO CON UN DISERO 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
ESTABLECIDO.
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
isefiar pieza grafica de bacante para Orientador 24/05/2026 roducto-Entregable
Disefiar peza grafica de bacante para Orientad D Con o et 105/ 07/06/2026 Producto-Entregabl
Disefiar  piezas para as capacitaciones presenciales | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
A 20/05/2026 ucto-
de gomedisys (27 de mayo) ACUERDO CON UN DISERO /051 07/06/2026 Producto-£ntregable
Organizar Biweekly de comunicaciones del més de | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 2a/05/2026
o e /05 07/06/2026 Producto-Entregable
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
isefiar sefalitica para ascesor de la Cliica San Rafael 24/05/2026 roducto-Entregable
o itica p dela clinica san Rafael | 1 PR LR MRS /05 07/06/2026 Producto-Entregabl
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
edisear vinilos con 1A para el irea de maternidar < 24/05/2026 roducto-Entregable
Red los con A para el drea de maternidad | 1[S00 FEECS /05 07/06/2026 Producto-Entregabl
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
isefiar pieza grafica para el dia del Padre < 24/05/2026 roducto-Entregable
Disefiar peza grafica para el dia del Pads e Con o ot 105/ 07/06/2026 Producto-Entregabl
Disefiar  piezas para as capacitaciones presenciales | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
A 20/05/2026 roducto-Entregable
de gomedisys (28 de mayo) ACUERDO CON UN DISERO 105/ 07/06/2026 Producto-Entregabl
Diseiar pieza grafica para capacitacion de manejo de | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
i€ 24/05/2026 roducto-Entregable
crisis ACUERDO CON UN DISERO 105/ 07/06/2026 Producto-Entregab
Diseiar peza grafica de bacante para Auilar de | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
i€ 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
Soporte y Experiencia l Usaurio ACUERDO CON UN DISERO 105/ /061 fo-Entree:
Diseiar propuesta para cinta de carnet con los INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
i€ 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
valores de la Cliica San Rafael ACUERDO CON UN DISERO 105/ /061 fo-Entree:
Disefiar 8 piezas para INTEGRARL TIMEDIALES DE
i€ 24/05/2026 07/06/2026 Producto-Entregable
e gomedisys (29 de mayo) ACUERDO CON UN DISERO 105/ 06F: to-Entree;
Organizar Boletin del més de Junio de la Clinca San | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
A 20/05/2026 roducto-Entregable
Rafacl ACUERDO CON UN DISERO 105/ 07/06/2026 Producto-Entregabl
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
isefir pieza para redes de Bienvenido Junio < 24/05/2026 roducto-Entregable
Disefiar peza para redes de Bienvenido ) Ao Con o ot 105/ 07/06/2026 Producto-Entregabl
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
rganizar diseio de campafia de donacién de sangre < 24/05/2026 roducto-Entregable
Organizar diseiio de campana de desangre | N e ety /05 07/06/2026 Producto-Entregabl
Organizar disefo para e album def mundial dela | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
i€ 24/05/2026 roducto-Entregable
Ciinica San Rafael ACUERDO CON UN DISERO 105/ 07/06/2026 Producto-Entregab
INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
rganizar diseio de folleto sobre Depresicn Posparto < 24/05/2026 roducto-Entregable
organizar disero e folleto sobre Depresion Pospart | (o0 O3 FIEEREES /05 07/06/2026 Producto-Entregabl
Disefiar vinilos con 1A para la Sede Cuba de la Clinica | INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE
A 24/05/2026 roducto-Entregable
san Rafael ACUERDO CON UN DISERO 1051 0710612026 Producto-Entregab
Informacién afilacion a la ARL
Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afilacion de estudiantes alSistema General de Riesgos Laborales y s dictan otras disposiciones
Este espacio debe ser siempre diligenciado.
atculo 1.
B bora
g
vl de ri 2l aprendiz cuenta con los elementos
ARt corresp de proteccié 1 (€PP),
afilado a la ARL? actividades que desarrolla el aprendiz en la e proteccidn personal (EPP),
gt esarrollar su etapa
" si productiva? na
Aprendiz:
Firma del aprent Fecha entrega bitécora
‘4, W —
Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador
Nota: Con 1 is datos persanales, tica de dat les d obieto de

v
2 6 6n, transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA. &

‘Anexo: Bs opcional relacionar evidencia fotografica de las actividades desarrolladas

o pica

documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)



mailto:juandalg713@gmail.com
mailto:comunicaciones@clinicassanrafael.com
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